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Négociations de branche 

• CDD 
 

 Amélioration du dispositif des heures majorées destinées aux salariés en poste 

- Augmentation du nombre de compléments d’heures par avenant (26) majorés à 8% 

- Majoration des heures complémentaires et supplémentaires de 10% 

- Révision du taux de majoration de la précarité à 15% sauf sur les périodes de forte 
activité saisonnière pour les entreprises de la branche professionnelles, soit les mois de 
Janvier, juin, juillet et décembre, pour lesquels il reste fixé à 10% 

 

 Adaptation de la carence 

- Application de la carence uniquement entre contrats pour accroissement temporaire 
d’activité 

- Forfaitisation du délai de carence de 5 jours quel que soit la durée du contrat 

- Suppression exceptionnelle de la carence dans le cas d’un accroissement temporaire 
d’activité qui se succède pour un motif différent 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 



Négociations de branche 

• Handicap 
 

Dispositifs prévus dans l’accord : 

- Rappel des obligations des entreprises pour les personnes en situation de 
handicap 

-    Actions de sensibilisation : réalisation d’un guide pratique et d’une notice à 
destination des magasins,… 

- Formations pour les personnes en situation de handicap 

- Mesures pour l’adaptation du poste de travail et aménagement des horaires 

 

=> Cet accord viserait les entreprises qui ne sont pas déjà couvertes par un accord 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 



Négociations de branche 

• Choix de l’opérateur de compétences 
 

Rappel  

- Négociation liée à la loi sur la liberté de choisir son avenir professionnel 

- Les OPCA choisis par les branches professionnelles au 31 décembre 2018 sont 
agréés de droit en tant qu’Opérateurs de compétences jusqu’au 31 mars 2019  

 

 Ouverture à la signature de lettres paritaires pour la branche de l’habillement 
succursaliste  

 Signature d’un accord de branche avant le 31 décembre 2018 pour la 
constitution du futur OPCO 

 

 

 
 

 
 
 
 

 

 

 



Négociations de branche 

• Calendrier de la négociation 2019 

 
- Salaires 

- Actualisation de la CCN 

- Formation professionnelle 

- Rapprochement des branches professionnelles 

- Contrats courts 

 

=>  D’autres thèmes pourront, si nécessaire, être ajoutés en fonction de l’actualité 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

 

 

 




