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' 1. Actualité formation des entreprises

* Tour de table sur les dossiers formation en cours dans les entreprises,
et points particuliers sur :

o Formations RGPD

o Projets CQPI

o Formations sur la logistique

o Retours sur la premiere session Top vendeur
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' 2. Informations de 'Alliance du Commerce

* Présentation de la cartographie des formations

Présentation réalisée par Jean Paul Hubert, Chargé de certification au FORCO
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' 2. Informations de 'Alliance du Commerce

e Présentation de I’étude sur I'attractivité des métiers du secteur

Présentation de I'étude par le cabinet Majors Consultants
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' 2. Informations de I’'Alliance du Commerce

* Lancement de la deuxieme session Top vendeur

» La premiere session de la formation Top vendeur (formation sur la digitalisation,
la RSE et l'interculturel) vient de se terminer

» Retours positifs
» Début de la deuxiéme session depuis le début de la semaine

» Possibilité d’'accompagnement des entreprises par LOOKADOK et de formation
des formateurs internes avec des kits pédagogiques

» Rédaction d’un guide pratique qui synthétisera les points principaux de la formation

> |l reste des licences !
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' 2. Informations de I'Alliance du Commerce
* Programme de valorisation des métiers (point de suivi)
» Valorisation des métiers de la logistique, du siege et du réseau
» Dizaine de métiers sélectionnés par les entreprises

» Réalisation de reportages photos et vidéos dans les entreprises en cours

» Evenements de promotion d’ici fin juin pour la présentation de ces reportages
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' 3. Dossiers d’actualité emploi et formation

* Projet de loi pour la « liberté de choisir son avenir professionnel »

Intervention d’un expert prévue a la rentrée
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' 3. Dossiers d’actualité emploi et formation

* Avenir des OPCA

» Choix de I'Opérateur de compétences
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