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' 2. Dossiers de I'Alliance du commerce

* Point sur le dialogue social dans les branches
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' 2. Dossiers de I'Alliance du commerce

* Point sur le dialogue social dans les branches

FEC :

» Salaires
» Prévoyance

» Handicap
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' 2. Dossiers de I'Alliance du commerce

* Représentation des intéréts du secteur dans le cadre des
réformes en cours

> DOETH
> Contrats courts

» Formation professionnelle
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' 2. Dossiers de I'Alliance du commerce

* Rapprochement des branches

» Contexte : accélération du calendrier de rapprochement des branches
professionnelles (Mission Ramain)

» Réponse : réalisation d’'une étude comparative de différentes conventions
collectives qui déterminera les branches avec lesquelles des
rapprochements peuvent étre envisagés

— Travail d’étude et de préconisations confié a un cabinet d’avocats
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' 2. Dossiers de I'Alliance du commerce

* Point sur les guides en cours

» Infographie sur la transition numérique
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Dossiers de I'Alliance du commerce

Point sur les guides en cours

» Guide handicap : accessibilité et formation
» Etude sur les besoins en formations (FEH-UCV)
» Etude sur les nouvelles organisations du travail (FEH-UCV)

» Etude sur I'évolution des métiers dans les GM-MP (UCV)
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' 3. Actualité sociale nationale

* Index sur I'égalité femmes-hommes :

» Publication au plus tard le 01 mars 2019 du résultat de leur index égalité
femmes-hommes pour toutes les entreprises de 1 000 salariés et plus

» Pour la FEH, les notes sont comprises entre 65 et 99
» Pour I'UCV, les notes sont comprises entre 81 et 98
Chiffres a retenir :

FEH 83 83
UCV 89 88,5
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3. Actualité sociale nationale

* Disposition de la Loi « Pour la liberté de choisir son avenir professionnel »
: Recommandations France Compétences

» Transmission au cours du mois de février des niveaux annuels de prise en charge
des contrats d’apprentissage par les branches a France Compétences (via
I’OPCO)

» Recommandations des trois branches recues le 07 mars 2019

» Recommandations valables pour les contrats d’apprentissage signés a partir du
1¢" janvier 2020

» Tres peu de recommandations de France Compétences sur les diplomes et titres
a finalité professionnelle les plus utilisés dans les branches
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' 3. Actualité sociale nationale

* Négociation interprofessionnel sur I'assurance chomage

» Echec de la négociation sur I'assurance chomage le 20 février 2019

» Reprise en main par le gouvernement avec le lancement d’'une cinquantaine de
réunions avec les organisations syndicales

» Parution d’'un décret avant I'été qui remplacera la convention de 2017 et ses
textes d’application
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